OSNOVNA SKOLA ZVONKA CARA
Kotorska 13
51260 Crikvenica

KLASA: 112-02/23-01/02
URBROJ: 2170-5-2-01-23-1

Crikvenica, 9. oZujka 2023.

Na temelju Clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne
novine® broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22), ¢lanka 8. Pravilnika o radu, te ¢lanaka 7. i 8. Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj koli Zvonka Cara (u daljnjem tekstu: Pravilnik),
ravnateljica Desiree Pecaver, prof. objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. Struéni suradnik/suradnica — logoped/logopetkinja
1 izvritelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme (40 sati ukupnog tjednog radnog
vremena), uz uvjet probnog rada u trajanju od 2 mjeseca

Na natjeCaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (,Narodne novine“ broj 82/08 i 69/1 7).

Uvjeti:

Kandidati uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, moraju
ispunjavati i posebne uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli te uvjete propisane Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ugitelja i struénih
suradnika u osnovnoj $koli (,Narodne novine* broj 6/19, 75/20).

U prijavi na natje¢aj kandidat/kinja obvezan je navesti osobne podatke (ime i prezime, adresa,

mjesto stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na

koje se prijavijuje.

Uz vlastoru€no potpisanu prijavu na natjeCaj potrebno je priloZiti u neovjerenoj preslici:

zZivotopis

diplomu, odnosno dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi

dokaz o drzavljanstvu

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak

glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢&lanka 106. Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli - ne starije od dana raspisivanja natjeéaja

S. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje - ne starije od dana raspisivanja natjecaja.
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Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika
sukladno Zakonu o javnom biljeznigtvu (sNarodne novine* broj 78/93, 29/94, 162/98, 16/07,
75/09, 120/16, 57/22).

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati




na to pravo, odnosno priloZiti propisane dokaze o tom statusu, te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine* 121/17, 98/19,
84/21), €lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine* broj 33/92,
57192, 77192, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),
Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciii i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne
novine® broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te &lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine* broj 84/21), duzne su u prijavi na javni natjeéaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoS$ljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine* broj
121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natjeCaj duZne su priloZiti i dokaze propisane &¢lankom
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih
obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelia s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
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Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine“ broj 84/21), uz prijavu na
natjeCaj duZne su u prijavi na natje&aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. Clanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelia s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
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Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je u prijavi na natjecaj priloZiti
rieSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o struénom priznavanju inozemne
visokoskolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju i vrednovanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (,Narodne novine* broj 69/22) te u skladu sa Zakonom o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (,Narodne novine* broj 82/15, 70/19,
47/20), rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne struéne
kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Podrugje provjere, odnosno testiranja kandidata/kinja, vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja,
pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje bit ¢e naznaé&eni u pozivu za testiranje koji ¢e
biti objavljen na mreznim stranicama skole: hitp://os-zvonka-cara-

JIRVE rir/razZimiena.

Kandidat/kinja prijavom na natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeajnog postupka
sukladno vazec¢im propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnosenje prijave na natjeCaj je osam dana od dana objave natjecaja.




Prijave na natje¢aj dostavljaju se neposredno ili podtom na adresu: Osnovna $kola Zvonka
Cara, Kotorska 13, 51260 Crikvenica s naznakom ,ZA NATJECAJ — STRUCNI
SURADNIK/SURADNICA — LOGOPED/LOGOPETKINJA - NEODREDENO*. Nepravodobne i
nepotpune prijave nec¢e se razmatrati.

Kandidat/kinja prijavljen/na na natje¢aj bit ée o rezultatima obavijesSten/na putem mrezne
stranice Skolske ustanove nhtip://os-zvonka-cara-crikvenica.skole. hr/razmiena najkasnije u
roku od osam dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom. U
sluCaju da se na natje¢aj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ée kandidati biti obavijesteni i prema é&lanku 24.
stavku 4. Pravilnika.

Napomena: Za vrijeme trajanja radnog odnosa, trogkovi smjestaja bit ¢e se placeni radniku s
adresom prebivali$ta/boravista udaljenom od mjesta rada.

NatjeCaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda na zaposljavanje,
na mreznoj stranici i oglasnoj plo&i Osnovne §kole Zvonka Cara te traje od 9. 3. 2023. do 17.

3. 2023. godine.
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