Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18), ravnateljica
Osnovne skole Zvonka Cara, Kotorska 13, Crikvenica, raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto

1. Spremac/spremadcica (1 izvrsiteljlizvrsiteljica)
- naodredeno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno), do dobivanja suglasnosti
Ministarstva znanosti | obrazovanja

Kandidati moraju ispunjavati uvjete sukladno &lanku 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18), te moraju imati zavréenu osnovnu $kolu.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete duzni su uz vlastorugno potpisanu prijavu priloZiti:
- Zivotopis
presliku sviedodzbe o zavréenom $kolovanju
presliku dokaza o hrvatskom drzavljanstvu
- uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18), ne starije od 6 mjeseci od dana objave natjecaja.
Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno &lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova
(NN br. 82/08, 69/17).

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na
to pravo, odnosno priloZiti propisane dokaze o tom statusu te imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13. 152/14 i 39/18)
dokazuju to odgovaraju¢om javnom ispravom o invaliditetu na temelju koje se osoba moze upisati
u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao
radni odnos kod posliednjeg poslodavca (riesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/2017), uz prijavu
na natjecaj duzan je, osim dokaza o Ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane
Clankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i élanovima
njihovih obitelji (NN 121/2017), a koji su objavljeni na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov. hr/UserDocsIlmages//NG/1 2%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20do
kaﬂza%_zp‘z__a%2OQ§tvarivanie%ZOprarvam_%_ZQ_prgdn‘_osti°/020pri°/o202apo%C5%A1 ljavanju.pdf

Prijave na natjecaj s potrebnim dokumentima o ispunjavanju uvjeta potrebno je dostaviti u roku od
8 dana od dana objavljivanja natjeéaja na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, te mreznoj stranici i oglasnoj plogi OS Zvonka Cara, na adresu: Osnovnavékola
Zvonka Cara Crikvenica, Kotorska 13, 51260 Crikvenica s naznakom ~ZA NATJECAJ -
SPREMAC/SPREMACICA*,

O rezultatima natjetaja kandidati ée biti obavijeSteni putem web stranice $kole: http://www.0s-
zvonka-cara-crikvenica.skole. hr/
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Crikvenica, 8. travnja 2019. !

Desiree Pecaver, prof.




